Communication de la Maire de Paris sur la Strate@GBTQI+ de Paris

Paris : capitale de toutes les fiertés

Paris est une ville accueillante et ouverte a tdusagit d’'une réalité que nous vivons au
guotidien, mais aussi d’'une ambition qu’il s’agét préserver et de renforcer, car I'égalité est
un combat permanent. L'image de Paris est celleedaapitale des Droits humains, qui porte
en elle un idéal de tolérance et de liberté. Cepainda parole LGBT-phobe s’est libérée en
France en réaction a cette grande victoire quéduverture du mariage a tous les couples.
Paris est encore trop souvent le théatre d'agnessi@mcceptables, encore cette année ce sont
plus de 1 000 agressions LGBT-phobes qui ont éEnses dans le trés utile rapport de SOS
Homophobie publié le 15 mai en prévision de la déarinternationale contre ’'Homophobie
et la Transphobie du 17 mai. Au-dela des nombrégnatements adressés par la Ville, nous
devons poursuivre le travail de prévention a greantfort de pédagogie, de formation, de
tolérance et d’ouverture. D’aucuns verront dansecgfagement et ce coup de projecteur la
marque d’un communautarisme que la République,atiriadivisible, ne saurait connaitre.
Pourtant, et je I'affirme sans difficulté, c’eskhisur la maniere dont elle traite ses minorités
gue I'on juge de la vitalité démocratique d’'uneiétic L’'exclusion, le rejet et le sectarisme
n’'ont pas leur place a Paris, qu’il s'agisse desfmolés mettant en cause des individus ou de
discriminations plus systématiques et institutidiséas. Ainsi, le territoire parisien doit
devenir une terre d’accueil pour I'ensemble desufaipns. Ce combat pour I'égalité des
droits, je l'ai toujours porté, avec toute mon @gJiet je continuerai a m’'engager pour
avancer sur ces questions. Aujourd’hui, je souhaetrer la richesse de la vie associative et
militante du milieu LGBTQI+ parisien que nous sonsnf@res et fiers d’accompagner
collectivement. Ce milieu LGBTQI+ a été de tous ¢esnbats — antiracisme, lutte contre
'antisémitisme, féminisme — et Paris lui doit ubelle part de son identité, de son
rayonnement et de sa vitalité démocratique.

Lutter pour I'’égalité des droits et donner toute leir visibilité aux LGBT

Paris est aussi le lieu de la visibilité des lutpesir les droits car son statut de capitale
nationale et de ville-monde en fait une caisseédennance que je suis fiere d’entretenir avec
mon Exécutif pour porter des valeurs auxquellessnowwyons. Ainsi nous avons été la
premiere ville d’Europe et la premiére capitaleMande a donner le nom d’une artiste trans*
a un espace public : la promenade coccinelle dab8T°arrondissement. Nous soutenons de
nombreuses initiatives et associations parmi ldggiplusieurs sont a distinguer.

Chaque année, la Marche des Fiertés est I'occasonppeler les combats restants a mener.
Et ils sont nombreux les engagements pris qui njamais été tenus, nombreuses les
situations anormales de personnes trans* ou intessen butte a un systeme administratif qui
ne les considére pas, ou encore la situation degiéee-s LGBTQI+ a I'heure de la montée
des extréemismes dans différentes parties du mgousig)'en Europe méme. Ce soutien aux
associations du champ LGBTQI+, dont nous partagéamgement les principes qui sous-
tendent le combat, apparait aujourd’hui particeléent important au regard de la grande
fragilité associative. Nous veillons particulierathea ce que cette action associative, si
précieuse dans sa contribution a notre politiqetesea de lutte contre toutes les formes de
discrimination, puisse conserver sa vigueur et gidig®, gages d'une réelle vitalité
démocratique. Je rappelle que la majorité des md&ots n'ont ni locaux, ni salarié-e-s, et



ont vu leurs subsides diminuer ces dernieres anségs a divers désengagements
institutionnels. La Ville de Paris est fiere deismir la visibilité de la Marche des Fiertés en
revétant les atours de I'arc-en-ciel, sur sa vps@n mobilier urbain et aux frontons de ses
mairies. Certains éléments typiques parisiens r@rthe prendre les couleurs de I'arc-en-ciel
de maniere permanente pour rappeler que si la Mailels Fiertés dure une seule journée,
c’est toute I'année que nous travaillons a I'indusdes personnes LGBTQI+ et a dénoncer
les manifestations LGBT-phobes.

Je souhaite également évoquer une autre initiatévevisibilité positive qui est portée par
'Association des Journalistes LGBT : la cérémodés Out d’Or. Créée a l'occasion des
débats autour du Mariage pour tous, cette associatille au traitement équilibré et non-
discriminant des sujets LGBTQI+ par les médias rellespromeut aussi la représentation de
la diversité de notre société dans les sujets djeot. Elle a également développé une
expertise dans la lutte contre les fake-news.tlld&slleurs intéressant de rappeler que bien
avant que ce terme ne devienne a la mode, les iésonotamment LGBTQI+, ont été les
premieres a souffrir du mensonge et de la désirdgbom. C’est donc un combat salutaire
pour I'ensemble de la société que ces militantsanedepuis déja de nombreuses décennies.
L’Association des Journalistes LGBT, au-dela de tsawail de veille, a souhaité développer
un événement de visibilité positive pour distingles médias et les personnalités dont
laction ou la conduite permet de sortir des clghét des stéréotypes autour de la
communauté LGBTQI+. La premiére édition s’est tefmi€9 juin dernier a la Maison des
Métallos et elle a connu un grand succes publinéiatique. La prochaine édition se tiendra
le 19 juin, toujours aux Métallos, et nous seroms mouvelle fois au rendez-vous.

Si ces temps forts sont important car ils permetiermobiliser 'ensemble de la communauté
parisienne autour des questions LGBTQI+, il faudsavappeler le travail quotidien que nous
réalisons en partenariat avec les associations,|lptwer de maniére globale contre I'exclusion
de certaines personnes qui subissent plusieurandisations en plus de la LGBT-phobie.
Ainsi, le CASVP développe une formation a I'acculgb personnes LGBTQI+ vieillissantes
au sein de ses structures et notamment les EHPAfe Qitiative fait suite au rapport sur le
vieillissement des personnes LGBT remis par AIDESS Homophobie et le Groupe SOS a
la Ministre déléguée aux personnes agées et aofiaaotie, en 2013. En lien avec
I'association Grey Pride et sur I'impulsion de @afiridier, nous travaillons actuellement a la
mise en place d'un label « Grey Pride Bienvenueuwr pes établissements d’accueil et de
service médico-social de la Ville de Paris qui coengdrait non seulement un plan de
formation, mais aussi la signature d'une chartengbgement qui donnerait lieu a une
évaluation. D’autres projets sont également a diétpour développer la colocation entre
personnes agées LGBTQI+, ce qui permet de luttetred’isolement, qui est beaucoup plus
prégnant chez ces personnes qui craignent pargogsodivrir & leur entourage de peur d'étre
rejetées pour ce qu’elles sont.

La crise migratoire dont Paris subit les conségeerse ressent également en matiere de
demande de mise a l'abri des personnes LGBTQI+sitmtion politique de certains pays
comme la Tchétchénie, la Syrie, 'Egypte, 'Ougamtaencore la Cote d’lvoire entraine de
nombreux départ et appels a I'aide en directiofaderance et de Paris. J'ai eu I'occasion de
décorer l'an dernier l'association pour la recossance du droit des personnes
homosexuelles et transsexuelles a I'immigratioaweséjour (ARDHIS) de la médaille Grand
Vermeil de la Ville de Paris, mais je voudrais apséciser que de plus en plus d’associations
se mobilisent sur cette question, comme le MAG dsurtGBT ou encore Shams France.
Considérant les difficultés d’accueil des migrarg; eous devons étre encore plus vigilants



avec les migrant-e-s LGBTQI+ qui portent souverg trstoire traumatisante et dont le
renvoi dans le pays d'origine est synonyme d’ostemsion, de violence et tout simplement
de mort. Nous travaillons régulierement aussi akeance Terre d'Asile pour loger en

appartement des migrants LGBTQI+ qui ont fui leemenunauté pour éviter les violences et
peuvent rencontrer une nouvelle fois de I'hostilité sein des structures d’hébergement
d’'urgence.

Il nest cependant pas nécessaire d’aller cherahelbout du monde pour constater que les
discriminations subies par les personnes LGBTQI#taneleur vie en péril. Rappelons qu’en
France, les jeunes LGBTQI+ ont 2 & 7 fois plustignce d’effectuer une tentative de suicide
gue le reste de la population. Aujourd’hui enconejeune homme, Moussa Camara, risque
d’étre renvoyé dans un pays ou rien d’autre ndebat sinon une condamnation a mort
prononcée par un tribunal, en toute légalité. Afa répondre de maniere stratégique aux
enjeux que représente ce public vulnérable, iinéskessaire de pouvoir connaitre et définir
I'ensemble de la communauté LGBTQI+ qui ne cess&alwichir et de se diversifier. A cette
fin, le Collectif des Associations LGBT des Etudsmard’lle de France (CAELIF) en
partenariat avec la délégation interministériella &utte contre le racisme, I'antisémitisme et
la haine anti-LGBT(DILCRAHK ancera dés la rentrée 2018 une grande enquétet dean
étudiants LGBTQI+ de Paris et de Lyon pour conadéurs conditions de vie et les violences
spécifiques dont ils peuvent étre victimes, delpars identités revendiquées ou supposees.
Parce que Paris doit accueillir toutes celles e$ tteux qui se sentent exclu-e-s et qui ont
besoin d’'un abri et de soutien, je voudrais rappetesoutenir la demande importante que
porte lan Brossat auprés de I'Etat pour faire abdaitcréation d’un dispositif spécifique de
logement et de mise a I'abri pour ces jeunes LGBT@|etés par leur famille. Les résultats
du rapport 2018 de SOS Homophobie montrent queffeds doivent se poursuivre pour que
plus jamais personne ne soit victime d’aucune oiisongation liée a son orientation sexuelle
ou a son identité de genre. L'augmentation de 1%% wolences envers les personnes
LGBTQI+ est intolérable, et le fait que Paris seintfianne parmi le triste classement des
villes francaises les plus touchées par ces téragegest inacceptable. C’est pourquoi nous
devons continuer a soutenir les efforts de cescadsans qui travaillent au quotidien a rendre
visible de maniére concréete, ce que certains céreid encore comme un tabou.

Une administration bienveillante

Afin de favoriser le bien-étre des personnes LGBAQIl faut donc accroitre les
représentations positives de cette population. dbgctif n’est pas seulement un objet de
communication et d’imaginaire mais bien un outil pigitique publique pour transformer
notre administration et ses rapports avec les usaget usagers. L'ampleur du sujet et
l'implication de I'ensemble des directions de l'adistration parisienne m’ont incitée a
mettre un place un comité stratégique trimestaggssé a un poste de pilotage positionné au
Secrétariat Général, pour assurer la complémehtdet nos actions et ainsi renforcer de
maniere significative I'efficacité de nos initiadis.

Apres la signature de la Charte d’engagement LGBTI'association L'Autre Cercle en
octobre 2015 et dans le cadre de la candidatute déle au label Diversité de 'AFNOR, la
DRH concrétise ses prises de position par la msaevre d’actions a destination des agents
municipaux afin de lutter contre les stéréotypés & l'identité de genre et a I'orientation
sexuelle. Un programme de sensibilisation des ageiat la diffusion de I'exposition «
Prévenir et lutter contre les discriminations LGE&ns le monde du travail » dans les
directions et les équipements ouverts au publie€ anés en place depuis mai 2017. Les agents



et responsables des ressources humaines ont &i@ilsss au sujet via I'organisation de
tchats internes sur l'inclusion des personnes LB@ Bein de la ville en juin et en septembre
2017. Pour l'accueil des Gay Games, les agentadeJE ont été mobilisés autour d'un
dispositif de formation congu sur mesure, participat fondé sur l'investissement et
I'encapacitation. La Ville de Paris a participé memier Baromeétre de I'association L’Autre
Cercle avec I'lfop, sur la thématique de linclusides LGBT au travail. Avec prés de 1000
agents ayant répondu, dont 28% se déclarant LGBVjlle de Paris apparait comme une
structure accueillante ou 70% des agents LGBT saibles au travail, contre 30% en
moyenne dans les autres structures. Chiffre irgargs 21% des agents répondants disent
avoir été témoins d’'un comportement hostile deda pe collegues, ce qui est nettement
supérieur a la moyenne située a 14% pour les emdpldy secteur public. Cela peut traduire
un niveau de discrimination plus élevé, mais auss sensibilité supérieure et donc une
vigilance renforcée parmi nos équipes. Nous avgadeéent mis en ceuvre un dispositif
interne de signalement et d’accompagnement destsagatimes de violences notamment
liées a l'identité de genre et/ou a l'orientati@xselle, avec I'objectif de I'ouvrir & tous les
candidats a un emploi a la Ville de Paris victindesdiscriminations au 2é semestre 2018.
D’ici fin 2018, la DRH va renforcer son action diffusant auprés de tous les encadrants et
les responsables de ressources humaines un kifordiation sur I'accompagnement
administratif des agents en transition identita@te un document rappelant l'acces aux
avantages sociaux a tous les couples mariés eépats tous les parents, homosexuels et
hétérosexuels. Enfin, parce que nos agents doétemtexemplaire sur ces questions, dans
'accueil du public comme dans nos relations irgefjfai demandé a la DRH d’inclure la
guestion du bien étre des personnes LGBTQI+ darteddes formations pour les nouveaux
arrivants.

Parce que I'administration doit simplifier la vieslusagéres et des usagers, la Ville de Paris
met en place dés que possible les adaptationssadiessde ses démarches. Sans surprise, en
tant que ville de 'amour pour toutes et tous, ndétenons le record de France des mariages
pour les couples de méme sexe avec 4 980 mariagesupples de méme sexe a Paris depuis
2013, sur 44 031 mariages célébrés a Paris. Q@ésente donc plus de 11% de mariages de
couples de méme sexe quand la moyenne nationabbli'é 3%. Les agents des mairies
d’arrondissement, qui sont au cceur de la vie decoasitoyens a travers la compétence de
I'état civil, ont été formés et sensibilisé et smtsadaptés sans difficulté pour accueillir au
mieux toutes les Parisiennes et tous les Parisiens.

La loi pour une justice du XXle siécle a recemmieansféré aux communes la compétence
en matiére de changement de prénom. Une minorgéddemandes a ce jour concerne un
parcours de transition identitaire, mais il eseasigl que cette démarche, simple étape au sein
d’un véritable parcours du combattant ou de la citahte, se déroule du mieux possible. En
effet il est du devoir de la Ville de se montrereewlaire, dans un contexte ou les
témoignages de transphobie augmentent chaque den@aniére alarmante (+53% en 2017
selon le rapport SOS Homophobie 2018). Les serweesraux et les services des mairies
d’arrondissement ont dés le début travaillé avecaksociations de personnes trans comme
OUTrans pour échanger sur les modalités d’apptinaties textes. Paris est aujourd’hui, de
l'avis des associations de personnes trans, utectioité ou les choses se passent tres bien.

Il est essentiel de continuer le travail de préeenet de repérage des discriminations sur
notre territoire, en articulant intelligemment lessources de la Ville de Paris et les actions
des associations. Le Réseau parisien de repéragdistgiminations que nous avons mis en
place, dans son rble de vigilance face aux sitoatiemontées par les habitants et les



professionnels, s’est engagé fortement sur lestiQnses des LGBT-phobies. Plusieurs
associations ou fédérations sont associées awrésedentre LGBT, SOS homophobie, le
MAG Jeunes LGBT, OUTrans ou Acceptess-T. Des ftionalédiées ont ainsi pu étre mises
en places comme une journée de sensibilisatiorronstruite et co-animée avec le MAG
Jeunes LGBT sur le theme « Aborder les questiangedtation sexuelle et d'identité de genre
avec un public jeune ». Le MAG Jeunes LGBT estd'ales associations les plus actives a
Paris notamment en matiere d’interventions en mibeolaire, activité pour laquelle elle
dispose d'un agrement au méme titre que SOS HonbaphCes interventions en milieu
scolaire ne visent pas que les jeunes, mais asgpiersonnels adultes des établissements, qui
peuvent se sentir désemparés ou ne pas savoir gum@agir a des situations d’'urgence. Le
MAG Jeunes LGBT et SOS Homophobie sont aussi actetedisponibles via leur lignes
téléphoniques en appel direct, sur internet etdssaux sociaux. Enfin, nous soutenons avec
conviction I'association Flag! qui a obtenu [l'anerdier [lintégration des items

« homophobie » et « LGBT » dans les statistiquésiefes du Ministere de I'Intérieur. Nous
allons, au niveau parisien, travailler conjointetrearec Flag ! et Monsieur le Préfet de Police
pour publier régulierement ces chiffres. L'enjesteetoutefois de pousser les victimes a en
appeler a la force publique. Je soutiens, au méreeque Flag !, et comme I'a rappelé Jean-
Luc Romero dans le rapport qu’il m’a remis I'anmer, la création d’'une cellule d’accueil
spécifigue dans certains commissariat pour accongraps victimes de crimes et délits
LGBT-phobes. Il faut créer un climat de confiance, @ ce jour, n’existe que trop rarement.
La Ville de Paris prendra sa part, et lorsque lgbtiéle plainte en ligne aura été développé,
nous formerons les agents des mairies d’arrondissepour accompagner aussi ce public
spécifique, dans le cadre de la facilitation nuoéei

Culture et vie festive

La lutte contre les discriminations et la LGBT-phoopasse aussi par une mise en visibilité de
la richesse des cultures LGBTQI+ pour renforcesdéptation de tous dans la société. Dans le
milieu des arts, de la création, de la vie festivedans I'engagement local pour la vie de nos
guartiers, les associations LGBTQI+ sont une rasgoprécieuse avec des militants et des
bénévoles qui se mobilisent chaque jour. Il s’agisi de montrer non seulement la diversité
de la communauté LGBTQI+ mais également la diveddts Parisiens et des Parisiennes.

La Ville de Paris soutient et accompagne, depuissr@@01, les initiatives de I'Inter-LGBT,
dont les actions de plaidoyer et les initiativestsamblématiques du combat pour une égalité
réelle des droits. Mentionnons tout particulieremBappui apporté a I'organisation du
Printemps des Assoces qui favorise le changementrelgrésentations et concourt a la
conquéte de nouveaux droits. Ce temps fort d’atmdditionnellement hébergé grace a la
mairie du 4 arrondissement dans la Halle des Blancs Mantepermets de découvrir la
richesse et la diversité de I'engagement assodatifmilieu LGBTQI+. On compte ainsi la
présence de prés de cent associations durant deus, javec la visite de plus de 7 000
personnes. Notre soutien aux actions de mise @lpiliés concerne aussi la Quinzaine des
Fiertés. Cet événement, lancé en 2016, a vocatiodedenir un véritable festival
pluridisciplinaire présent dans tout Paris. La paogmation tres diverse de cette année
montre bien le foisonnement des initiatives et ¢eeptiel trés fort. L'an prochain, nous
solliciterons I'ensemble des acteurs culturels dasPpour qu’ils puissent s’associer a cette
initiative que nous souhaitons voir croitre enleagt en qualité au fil des prochaines éditions.
La Quinzaine des Fiertés sera lancée cette annE® jiein au cceur de la Rue des Archives
lors d’'un évéenement festif. Cette Quinzaine viemiancer la Marche des Fiertés, événement
phare et fédérateur d’ampleur nationale qui se uléra cette année le 30 juin 2018, en



mémoire des émeutes de 1969 a Stonewall a New-Yiaktable point de départ du
mouvement pour les droits civiques des personneBT@B+ partout dans le monde. J'en
profite ici pour remercier le Préfet de Police quaccepté a ma demande de sanctuariser le
dernier samedi de juin, chaque année, pour pemrlattsonne tenue de cette manifestation en
toutes circonstances. Notre Marche est I'une dessrau monde qui soit organisée par des
militants bénévoles - ailleurs ce sont plutot desétes privées. Elle est le temps fort annuel
qui mobilise plusieurs dizaines d’associations autbun mot d’ordre revendicatif commun.

Il s’agit également d'une féte urbaine a laquelatipipent ou assistent de nombreuses
Parisiennes, Parisiens et touristes, en famillerdte ami-e-s. J’émets également le vceu que
la Ville de Paris, par l'intermédiaire d’'une assiidn d’agents, soit représentée lors de la
prochaine Marche des Fiertés conformément auxggugieées par les organisateurs.

Face aux discriminations subies et a la densitdrigsie des luttes pour les droits encore
insuffisamment soutenue, au plan national, parmise en récit collectif, la Ville de Paris
soutient et promeut fortement un travail de mémales luttes mis en oceuvre par les
associations a différents niveaux. Depuis mainteplsieurs années, I'association Paris Gay
Village contribue a faire vivre et a faire connaithistoire LGBT de Paris, en organisant des
visites guidées et des accueils personnaliséslpsupuristes et les Parisiens et Parisiennes,
curieux de découvrir ou de redécouvrir des facetteleur Ville.

En parallele de ces initiatives de valorisationalenémoire par le loisir, une réflexion sur la
conservation et la mise en valeur de I'histoire demuvements LGBT, pour redonner sa
pleine temporalité a la mémoire de leurs luttesr pé@galité des droits, est ainsi activement
engagée, en vue de la création d’'un lieu dédiéaachives et a la mémoire des communautés
LGBTQI+. Bien que ce travail soit lancé depuis uss années, jai souhaité lui donner une
nouvelle impulsion. Afin d’assurer I'aboutissemetd ce projet en lien avec les acteurs
pertinents de I'Etat, je me suis engagée a ce dieurpérenne, a la fois centre d’archives et
de documentation, mais aussi lieu d’exposition, rdecontres, de transmission et tout
simplement lieu de vie puisse venir trouver sa eldans une partie de I'une des mairies
d’arrondissement du centre de Paris, laissée vaaardc le rapprochement des 4 premiers
arrondissements. Les associations sont actuellementrain de discuter pour que l'une
d’entre elles puisse porter un projet soutenu easémble des communautés LGBTQI+. En
juillet si cette démarche n’a pas permis d’obt@mirconsensus autour d’une association, nous
lancerons un appel a projet pour gue tous les ecipiéressés par ce sujet puissent proposer
une organisation et des modalités de réalisatiosed€entre d’Archives et des Mémoires
LGBTQI+. Il s'agit aujourd’hui de travailler condement pour que Paris dispose d’'un lieu de
ressources et de visibilité d’ampleur nationalenrnationale, qui donne a voir I'apport des
communautés LGBTQI+, dans toute leur diversitéptienhistoire nationale. S’'agissant de
leur apport a Paris, une exposition sera consacoéesujet a I’'Hotel de Ville a I'été 2019.

Une grande partie de I'action de mise en visib#it@e lutte contre les LGBT-phobies repose
naturellement sur les associations. Le tissu aagbtiGBTQI+ ne se concentre pas dans le
centre de Paris, autour du Marais, encore identifi;nme le cceur de la vie LGBTQI+

parisienne. C’est bien I'ensemble de Paris quiragué par ce dynamisme. Ce sont en effet
plus d’une centaine d’associations qui sont pré&sestir 'ensemble du territoire parisien, et
je tiens a saluer ici les maires d’arrondissemaritapportent un soutien essentiel a cet
engagement citoyen qui dépasse souvent la simpleresdocale. Les Maisons de la Vie
associative et citoyenne hébergent et accueillentravail de plus d'une cinquantaine
d’associations LGBTQI+. Parmi les mairies, on peatamment distinguer la mairie di 3

arrondissement qui a pu accueillir la cérémoniardésture du Festival des Cultures LGBT
du Centre LGBT, l'assemblée générale de la Féaérafiportive Gaie et Lesbienne, la



publication du rapport annuel de SOS Homophobie, table ronde sur les migrants LGBT
en Europe, le salon du livre lesbien... Dans la maid 4, on a pu voir la belle exposition
« Fieres Archives », mais aussi le salon de la BBed'illustration LGBT, le salon du livre
gay et bien sdr le traditionnel Printemps des Assatans la Halle des Blancs Manteaux. La
mairie du 10 est le centre névralgique de I'activité de 'AR3lssociation 6 combien utile
en ces temps troublés, qui accompagne les migrangteréfugié-e-s LGBTQI+, dont elle
accueille les événements majeurs mais surtout designences quasi quotidiennes ; elle a
aussi pu accueillir la derniere assemblée généialelag ! cloturée par le Directeur Général
de la Police Nationale, ou encore de nombreusaagramces du réseau d’aide aux victimes
pour venir en aide aux victimes de discriminationgmes et délits en raison de leur
orientation sexuelle ou de leur identité de gehaemairie du 19est également en pointe sur
ces questions grace a son partenariat avec leeCeGBT Paris lle de France qui promeut la
diversité et la lutte contre les LGBT—phobies auspbroche de nos concitoyens, dans de
nombreux événements de qualité. Le centre LGBTsRIgride France organise également le
festival des cultures LGBT chaque début d’annéeridit encore fastidieux d’énumérer toutes
les belles et utiles initiatives car le milieu dessociations LGBTQI+ parisiennes sait se
mobiliser rapidement et fortement dés que notréésbdait face a des situations injustes ou
inacceptables.

C’est ainsi que I'on a récemment vu des drag queeganiser des soirées de collecte de
fonds au profit du Bureau de I’Accueil et de ’Acepagnement des Migrants. L'essor salué
par tous de la vie nocturne parisienne porte arssii le développement d’espaces de liberté
nouveaux pour les communautés LGBTQI+. Les mouvésnesvendicatifs sont souvent
accompagnés d'une culture alternative qui fait ithesse de notre capitale. Les soirées
LGBT-friendly foisonnent, attirant un public mixtians tous les quartiers de la capitale. En
octobre Paris accueillera par exemple les commeésautuir » venues de toute I'Europe pour
I'élection de Mister Leather. La scéne voguing giarine, héritiere des luttes antiracistes et
contre les stéréotypes de genres, est 'une desgelives au monde. Paris est régulierement
le lieu de rendez-vous et le terrain d’affrontemeéas$ plus grands artistes de voguing. Paris
accueillera également pour la seconde fois cettéegnla Paris Black Pride, un événement
importé des Etats-Unis et de Grande-Bretagne. banoanauté des drag queens et drag kings
connait également un regain de vitalité tres ingmrtavec le développement de soirées
thématiques et I'envoi dans certaines compétitiaternationales de délégations parisiennes
mais aussi I'accueil de ces compétitions. Cette@anRaris aura ainsi 'honneur d’étre I'hbte
du Festival International de Tango Queer. Ces scahlernatives sont nées dans la lutte pour
I'égalité des droits et la revendication, signeagBaris, la politique n’est jamais loin sous les
paillettes. N'oublions pas que les drag queensspérsonnes trans* étaient en premiére ligne
lors des manifestations de Stonewall a New YorKL869, événement fondateur des luttes
pour les droits des personnes LGBTQI+.

Santé et prévention

Les populations LGBTQI+ ont des besoins de santkiigues et sont exposées a des
inégalités y compris dans ce domaine. L'été 2018 @scasion de renforcer nos dispositifs
pour un accueil respectueux et inclusif de la divérdes genres et des sexualités dans nos
services de santé et de prévention, mais aussi pmter des messages renouvelés sur les
spécificités de santé des personnes LGBTQI+.

Cette année, l'espace de la Ville de Paris auxd8gdi sera aux couleurs des fiertés
LGBTQI+. Les Solidays sont un événement citoyemadilisation de la jeunesse autour des



enjeux de la lutte contre le sida. La Ville de Pamtend ainsi rappeler le réle du militantisme
LGBTQI+ dans I'avancée des droits de toutes et,toersdre hommage a leurs combats et
victoires contre le VIH, mais aussi honorer la mé&mad’'une communauté LGBTQI+ qui a
payé un trop lourd tribut a I'épidémie et contirdesla subir de facon disproportionnée dans
notre ville. Les équipes de la DASES animeront dissussions avec les jeunes festivaliers
sous la forme de quizz interactifs qui aborderarssabien 'homophobie dans le monde que
la vie affective et sexuelle, les moyens de fagePdris la ville de 'amour sans sida que les
solutions individuelles pour s’épanouir en prersoih de soi et de ses partenaires.

En partenariat avec I'Agence Régionale de Santke adle France, la Ville de Paris et
'association Vers Paris sans sida se sont engagéemforcer les moyens de plusieurs
services de santé et de prévention parisiens petida@énement, afin que le public des Gay
Games puisse trouver facilement une réponse adapsss besoins (écoute, information,
acces aux soins, protection, dépistage et priseharnge, dépannage en cas de rupture de
traitement VIH ou de PrEP etc.). L'information satannée en plusieurs langues par les
associations mobilisées sur le Village de I'évérmdans les sacs remis aux participants
sous la forme de cartes postales réalisées aveé Bahlique France, mais aussi relayée par
une ligne d’écoute bilingue proposée par Sida I8&vice. Il s’agira bien de mettre en
confiance les participants et les visiteurs étramgmur qu’ils recourent a I'offre de santé
parisienne avec des messages positifs, engageamus-pigeants.

Tourisme et rayonnement international

L’attractivité de Paris est 'une de mes priorithefamment pour les personnes LGBTQI+,
leurs ami.e.s et leurs familles. En affichant eaient son ouverture envers les personnes
LGBTQI, Paris adresse bien au-dela un message aetevdniue a toutes les communautés
victimes de discriminations, de par le monde ou rsfre territoire national, a toutes les
personnes inspirantes de nos sociétés qui adharam idéal de diversité contre une
obligation de conformité.

Paris accueillera du 4 au 12 aolt 2018, les GaygsaMondiaux de la diversité. Organisée
tous les quatre ans, cette manifestation résolumehisive est portée historiquement par les
associations LGBTQI+ pour lutter contre les préegigé les discriminations. Il ne s’agit ni
plus ni moins que de la plus grande manifestatmortsve, culturelle et festive du monde,
ouverte a toutes et a tous, pour tous les ages,lpdere fois accueillie en France. Paris sera
un hote enthousiaste de cette 10éme édition otakimd 3 000 bénévoles, 100 000 visiteurs
et 12 000 participants venant de plus de 70 pdyss Gay Games seront ainsi I'occasion
d’'une formidable mobilisation collective autour dedeurs de diversité, de respect, d’égalité,
de solidarité et de partage. lls vont contribueerforcer le savoir-faire, le rayonnement et
I'attractivité touristique de Paris dans la pers$pecde I'accueil des Jeux Olympiques et
Paralympiques en 2024. Aprés avoir apporté un eoutécisif lors de la phase de
candidature, la Ville de Paris est dorénavant pleient mobilisée aux cotés des organisateurs
afin de garantir le succes de I'évenement. Outrsautien financier engagé des 2013, nous
mettrons a disposition une trentaine de sites gpoxtulturels ou festifs parmi lesquels
figurent des infrastructures exceptionnelles coneaestades Jean Bouin et Charléty, les Bois
de Boulogne et de Vincennes, la Halle Carpentiexr Arénes de Lutéce ou encore I'Hbtel de
Ville. L’ensemble des services opérationnels edbilis@ pour assister I'équipe dynamique de
Paris 2018 constituée en majorité de bénévolgs, tdns ici a remercier tous nos agents et
notamment ceux de la DJS qui accueilleront lesigyaaints et les visiteurs dans nos



équipements. La DPE va également mettre en plaggamspécifique destiné a renforcer
I'offre de propreté et les moyens de nettoiementahords des sites. Il s’agira tout a la fois
de créer les conditions d’un accueil d’excellencéesréduire au minimum les nuisances pour
les habitants. Enfin, Paris saisira l'occasion @my Games pour mettre en place un
programme d’accompagnement ambitieux sur la sdissition a la lutte contre ’'homophobie
dans le sport et en faveur de I'égalité des char@@egprogramme poursuivra ainsi les actions
engageées avec la Fédération Sportive Gaie et lesbig-SGL), dans le cadre de 'accueil de
'Euro 2016 pour débattre, sensibiliser a la luttstre 'homophobie et faire reculer les
préjugés. Il comportera notamment des interventiensmilieu scolaire, des animations
sportives, un cycle de conférences, une expositorgréation d’outils de formation aux
guestions LGBTQI+, des actions de prévention senténe stratégie d’accueil touristique
dédiée. Paris sera ainsi mobilisée pour assocamgrhent les Parisiennes et les Parisiens sur
'espace du Village et lors de la cérémonie deuctsur le Parvis de I'H6tel de Ville. Vous
étes d’ailleurs tous invités, non seulement, aig@per a la cérémonie d’ouverture qui aura
lieu au stade Jean Bouin le 4 ao(t, mais aussbrame moi, vous inscrire a ces Jeux et
participer a cet évenement sportif, festif et isdlu

L’'ouverture de Paris a toutes et tous passe pedéveloppement d'une offre touristique de
gualité et adaptée au public LGBTQI+. Avec le seutéssentiel de I'Office de Tourisme et
des Congres de Paris (OTCP), et avec pour feudlleodte le rapport tres complet que m’a
remis Jean-Luc Romero-Michel I'an dernier, plusseactions ont d’'ores et déja été mises en
place. Ainsi, en 2018, la communication de I'OTCé#tsvle public LGBTQI+ international
fera la part belle aux Gay Games, avec la rédastimre site Parisinfo.com (14 millions de
visiteurs par an) d'un dossier complet consacrééaéhement. Des newsletters seront
envoyées a la base de données de I'OTCP et leauréssociaux seront activés pour
communiquer sur les inscriptions aux Gay Gamegossibilité d’assister aux rencontres
sportives et la mise en valeur des temps fortsadmdnifestation. Un accueil presse d'une
dizaine de medias a été réalisé du 17 au 19 mai d#i faire connaitre I'événement et
'engagement de la ville pour le tourisme LGBTQHehdly. L'OTCP continuera de mettre
régulierement en avant sur I'ensemble de ses cadaugommunication les événements
LGBTQI+ de la capitale comme la Quinzaine des Egedt la Marche des Fiertés, les sites a
visiter, et les bonnes adresses pour dormir, mamgéaire la féte.

L’enjeu majeur dans le domaine touristique estrédercun espace d’échanges, de partage et
de réalisation de projet entre les acteurs as#isclabBTQI+, qui animent le territoire et
créent un contenu de qualité, et les opérateursstigques, qui vont pouvoir accompagner et
commercialiser la destination a I'international. Védle de Paris participe au développement
de cette culture commune en soutenant la créatioredassociation thématique qui réunira
les associations LGBTQI+, 'OTCP, les professiosrdl tourisme, des partenaires privés et
les institutions du territoireElle aura vocation a intégrer les réseaux inteonatix existants
comme I'International Gay and Lesbian Travel Asaben, I'Inter-Pride pour la World Pride
ou I'European Pride Organizers Association pouuttePride afin de candidater a I'accueil
de grands événements internationaux mais aussul&rsle positionnement de Paris sur le
secteur LGBTQI+. Les bénéficiaires de ces retomb@Emmomiques seront incités a en
partager le fruit avec les associations LGBTQI+igs@annes, pour financer des initiatives
nouvelles et accompagner les initiatives déja amiss sur les questions de visibilité et de
rayonnement internationaux. Cette association @@s le vecteur de la promotion de Paris
comme destination LGBTQI+ a l'international maisssiua I'échelle plus locale, en mettant
en avant des projets associatifs, culturels, milta. L’autre enjeu est de mieux connaitre
'ensemble des touristes LGBTQI+ qui visitent nouile afin de mieux répondre a leurs



attentes, de les accueillir de maniere irréproahablde leur proposer des offres adaptées.
C’est pourquoi nous espérons apprendre et pradigefaccueil de ces grands événements
LGBTQI+ internationaux, et pouvoir faire vivre auisiteurs, une expérience aussi unique de
Paris que la vivent les Parisiens et les Parisemuequotidien. Il s’agit non seulement de
valoriser Paris en tant que capitale internatigmal@gs également en tant que ville proche de
ses habitants et créatrice de synergies.

Je souhaite aussi que nous puissions inscrireféasi® des droits des personnes LGBTQI en
téte de I'agenda international, a une période loonttosexualité est encore considérée comme
un crime et passible de la peine de mort dans ¥5. [izet engagement passe par le soutien a
'émergence d'un réseau associatif LGBTQI+ dansspéze francophone. Alors que
seulement 1,7% des fonds d’aide au développemenprbgets LGBTQI+ vont & des ONG
francophones, la structuration de ce réseau vigévalopper des stratégies et plaidoyers
communs sur la scéne internationale et a accrbéxpertise et les capacités des militants
locaux.

Une premiere action a été engageée lors de la premi Conférence internationale sur la
diversité sexuelle et la pluralité des genres darfsancophonie » qui s’est tenue a en aodt
2017 a Montréal. Notre appui a permis de finaneas dourses pour faciliter la venue de
militants du monde entier et en particulier de pdiydrique et d’Haiti. Cette conférence a été
'occasion de dresser un état des lieux des dmiithittes des personnes LGBTQI+ et a
contribué a la formation et mise en réseau deantitt de différents pays francophones. Il est
également important de pouvoir échanger avec @autollectivités locales pour améliorer
nos pratiques. Paris s’honore d’étre, a ce jowselde ville frangaise membre depuis 2016 du
Rainbow Cities Network. Le Rainbow Cities Networlkngpte actuellement 32 villes
membres, reconnues pour leur engagement en fagsudrdits des personnes LGBTQI+.
L’engagement de la Ville de Paris passe aussigatise en valeur et la promotion de ceux
qui se battent au quotidien pour défendre cesdfoitdamentaux. C’est ainsi qu’a été créé
cette année, le « Paris Prize for LGBT Rights s Bternational de la Ville de Paris en
faveur des droits des personnes LGBTQI+, qui samas tous les 17 mai, Journée mondiale
de lutte contre I'hnomophobie et la transphobie. Oprix, I'un francais I'autre international,
viennent distinguer un militant ou une militante ooe association qui S’illustre par des
actions courageuses et inspirantes en faveur dalifé des droits. J'ai ainsi eu I’honneur de
remettre le 17 mai dernier la médaille Grand Vetrdei la Ville de Paris a I'association
HandiQueer comme lauréat francais et a Ameen Rhajesi qu'a la National Gay and
Lesbian Human Rights Commission du Kenya. Afin @nsifier I'action en ce sens nous
envisageons de dédier annuellement la semaine duall@ une semaine d’actions contre les
LGBT-phobies en partenariat avec I'Etat. Enfin, siurs événements internationaux
accueillis a Paris sont susceptibles de renforaentité de Paris en tant que capitale des
droits des personnes LGBTQI+. Les 27, 28 et 29puwathains, I'HOtel de Ville accueillera la
Conférence internationale de I'European Gay PdAssociation (EGPA), co-organisée avec
I'association Flag !. Elle réunira plusieurs cenéas de policiers militants, venus de 16 pays
européens, pour des ateliers de travail sur la kdhtre I’'homophobie et les discriminations
au sein des forces de sécurité intérieure.

Conclusion
La communauté LGBTQI+ parisienne est une chanemetcomposante essentielle de notre
capitale. Elle fait de Paris une ville active etraitive, ouverte et pleine de surprises,

innovante et militante. En tant qu'institution nalesvons poursuivre le combat de l'inclusion
et de la reconnaissance de I'égalité des droits. pamt de I'ame de Paris s’est forgée dans les
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clubs de la rue Sainte-Anne ou du Marais, sousliageaux de la Marche des Fiertés ou les
cercueils de carton des enterrements politiquestdp, sur les murs du métro avec Keith
Haring ou dans les refrains d’Eddy de Pretto. Léanile de ces éléments, de ces politiques
publiques ou de ces initiatives associatives, foom@bjet cohérent et complet. Nous devons
continuer a jouer a l'international notre réle pé&pauler les réseaux de défenseurs de droits
et de militants, valoriser ceux qui chaque jouitbaéient au péril de leur vie. Nous devons
poursuivre nos efforts pour offrir une visibilitéxacommunautés LGBTQI+ qui finisse par
relever de I'évidence, dans le sport, dans I'édanatans la vie familiale, dans les médias et
partout ailleurs. Aucune agression, aucune réftexid aucune insulte de cour d’école ne doit
rester sans conséquence ou peédagogie, et nous amyempdrons qu’en renforcant la
sensibilisation et la formation avec l'aide desoasgions. Il s’agit d’affirmer une nouvelle
fois que chacune et chacun a sa place a Parieeaiays serons collectivement les garants de
cette volonté partagée. C’est pour cela que noossalancé le 17 mai dernier cette belle
campagne « Paris est Fier-e », pour rappeler quge sommes fieres et fiers de vivre au coeur
de la diversité, et qu’en tant gu’institution puaole, nous sommes fieres et fiers du travalil
guotidien, essentiel et inspirant de tout le tisssociatif LGBTQI+, que je souhaite ici
remercier.

La Maire de Paris
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